
خلصة ●●●

)بإختصار ..عامل الصفحة الرابعة والخامسة والسادسة(

- الخيام- طلب من الميركية في مؤسسة عامل

أمناء جوقة الشرف الفرنسية يزورون مراكز عامل الجنوبية-

 : ترقق العظام- إصدار كتي6ب جديد 

المدرسة الصيفية في الشياح-

افتتاح مركزين صحيين في مزرعة حلتا و الفرديس-
الساءة إلى الطفال

)الفتتاحية  الصفحة الولى(  
 بقلم الدكتور كامل مهن6ا-.1

)مراكز مؤسسة عامل  الصفحة الثانية(
عاما من الخدمات الطبي6ة و الجتماعية  26مركز عرسال ، -

)أخبار المشاريع   الصفحة الثالثة(
 مشروع تمكين الولد و المراهقين من المحاربة ضد العنف-

المنزلي 
توقيع إتفاقية بين الجامعة الميركية في بيروت و عامل-

مشروع تبادل الشباب 

الفتتاحية
 : بقلم الدكتور كامل مهن6ا

نحو سياسة اجتماعية و اقتصادية عادلة

 أنهى أحداث العنف  وبعد توقيع اتفاق الدوحة الذي. بعد أحداث السابع من ايار الماضي ، ساد في لبنان جو من المصالحة و الوفاق
وقد حدثت ،. لبنان رئيسا جديدا للجمهورية ، والف حكومة وحدة وطنية واتفق على تعديل قانون النتخاب  التي عصفت بلبنان ، انتخب

 أيضا، بعض التطورات المهمة على الصعيد القليمي ولدولي، حيث أعلن لبنان وسوريا اقامة علقات دبلوماسية بينهما للمرة الولى بعد
 كما أن الوليات المتحدة الميركية على حافة انتخاب رئيس جديد، مما يعني أن هذه المرحلة هي بل شك. استقلل كل من البلدين

 مرحلة انتقالية ونحن في منظمات المجتمع المدني علينا الستفادة من ذلك.

 :وفي مؤسسة عامل ، يترجم عملنا على الرض ببضعة أولويات أضحت بمثابة المحاور الساسية لخطة اصلحية وطنية والتي تتضم6ن

:على المدى المباشر – 1

:وضع خطة إصلح اقتصادية اجتماعية، تتضمن المحاور التالية

:على المستوى القتصادي المباشر": أول

 يؤدي إلى خلق فرص عمل ويخفض نسبة البطالة، وليس كما حصل من نمو اقتصادي" اقتصاديا" توفير خطة تؤمن ازدهارا        -
 في فترة التسعينات من القرن الماضي حيث اعتمد التوظيف في العقارات وفي سندات الخزينة والنشاطات الريعية، بل نمو اقتصادي

.للعمل" يوفر إنتاجية زراعية صناعية بشكل أساسي بالضافة إلى بعض الخدمات التي تؤمن فرصا

.تأمين مستوى لئق للجور للعامل توفر الحد الدنى من العيش الكريم       -

.توزيع عادل للدخل الوطني الناتج عن الدخل القتصادي       -

 إعادة النظر في النظام الضريبي الحالي الذي يركز بشكل أساسي على ذوي الدخل المحدود، والستفادة من تجارب بعض الدول      -
.والضريبة التصاعدية على الدخلالتي تشبه أوضاعها وضع لبنان، باعتماد سياسة ضريبية ترتكز على الضرائب المباشرة 



):التعليم والصحة(محور تأمين الخدمات الجتماعية ": ثانيا

الصحة–  :التركيز على نقطتين: أ 

 .توحيد أنظمة الضمان الجتماعي وتعميمها على كل الناس.1

 .تطبيق قانون ضمان الشيخوخة الذي أقر منذ سنتين.2

التعليم–  : ب 

 .تأمين إلزامية التعليم للتعليم الساسي حتى سن الثانية عشر ومجانيته.1

 .تعزيز دور المدرسة الرسمية في ظل التفاوتات بين التعليم الخاص والرسمي.2

برامج القضاء على الفقر: تأمين شبكات المان الجتماعي": ثالثا

:إدخال مجموعة من الجراءات منها

.تعزيز القروض الميسرة        -

.تكثيف دورات التأهيل والتدريب للطاقات البشرية        -

).PME(تعزيز دور المؤسسات الصغيرة والمتوسطة       -

 تنمية المناطق الريفية من خلل تعزيز البنية التحتية وخلق فرص عمل، إذ أنه في ظل الفوارق بين الريف والمدينة، تبرز الحاجة       -
.، يهدف إلى خلق اقتصاديات محلية مستدامة"إطلق برنامج تنمية ريفية متكاملة"لوضع إستراتيجية للتنمية، عبر 

:على المدى الطويل – 2

 ان الذهنية السياسية السائدة في لبنان، لم يطرأ عليها تغيير ملموس منذ عقود، إذ بقيت ممارسة العمل السياسي مبنية بشكل
 اساسي على التعاطي عبر خدمات شخصية تقدم للفراد، وليس عبر مؤسسات ومن خلل آليات واضحة وعامة، تتيح وصول الرجل

.المناسب الى الموقع المناسب

 ومن هذا المنظور نرى انه يجب اعادة النظر في السياسات الظرفية المتداولة حتى الن، وضرورة اعادة النظر في طريقة التفكير
 وفي سبيل ذلك يجب العمل على تحقيق. والداء، ومن ثم الى تطوير ثقافة الحوار والتعاون، وتحديد القيم الخلقية في المجتمع

 في ظل تقوية المجتمع المدني وتنظيمه وإغناء مؤسساته وتعبئة طاقاته، وتقوية الدولة، لكن الدولة" وخارجا" النفتاح اليجابي داخل
 وردم الهوة بين المجتمع والدولة ومصالحتهم بحيث تكون الدولة في خدمة المجتمع. العادلة الناظمة لعلقات المجتمع والموازنة لقواه

.ويتمثل المجتمع في الدولة



مراكز مؤسسة عامل ●●●

   عاما من الخدمات الطبي6ة و الجتماعية   26  مركز عرسال ،

 .السورية-قع بلدة عرسال في سهل البقاع بمحاذاة الحدود اللبنانيةت
 الف نسمة، ومعظمهم ذات مستوى معيشي 40يبلغ عدد سكانها 

 دون خط الفقر و يعتمدون على مقالع الصخور و الزراعة لتأمين
 تعتبر عرسال من المناطق المهمشة في لبنان. حاجياتهم اليومية

 فيما يخص توفير الخدمات الطبية، بحيث أنه ل يوجد في القرية أي
 كانت عامل أول مركز صحي أنشأ في عرسال يهدف إلى. مشفى

. توفير لخدمات والتوعية الصحية للسكان

 يحتوي مركز عرسال على مركز للخدمات الصحية ، صيدلية ، وحدة
 كما يقدم هذا.لطب العيون والسنان والموجات فوق الصوتية

 المركز برامج تهتم بصحة المرأة والطفل وبرامج للصحة النجابية
 وتنظيم السرة، وبفضل هذا المركز ، هناك دورات تتمحور حول

 التدريب المهني وخاصةt التمريض وتصفيف الشعر والطباعة
 على صعيد المثال ، يحضر مركز. واللغات الجنبية ومحو المية 

 عامل في عرسال الى اطلق حملت تلقيح للطفال بالتعاون مع
.اليونيسف

 .مريضا ، معظهم من عائلت فقيرة و مهمشة و يعانون من أوضاع معيشية صعبة 35يستقبل مركز عامل في عرسال، يومي6ا، أكثر من 
 وبالنسبة لحملت التوعية ، يقوم الطباء بتدريب السكان المحليين على السعافات الولية ، والوقاية من المراض، و معالجة المراض

.الطفيف وكيفية القيام بالتنفس الصطناعي

 تقول مديرة. تواجه عامل بعض الصعوبات والعوائق عند معالجة مرضاها ، خصوصا اولئك الذين يعانون من جروح أو أضرار خطيرة
 يعمل معظم السكان هنا في مقالع الصخور، فالصابات التي نستقبلها تكون بمعظمها حرجة و بحاجة الى: " المركز في عرسال 

 ل تتوفر لنا المكانيات اللزمة في عامل لجراء العمليات الجراحية ، فنبذل جهدنا للتخفيف من الصابة و من ثم نرسل المصاب. جراحة
 عدم وجود اي مشفى في عرسال يصع6ب علينا مهامنا ويشكل: " وتضيف قائلة . كلم عن القرية 40الى مستشفى بعلبك التي يبعد 

!"مشكلة للسكان هنا أيضا ، فبعض النساء الحوامل يلدن في طريقهن الى المستشفى

 في البدء ، لم يتقب6ل السكان في عرسال فكرة تلقيح أولدهم ، كانوا يظنون: " عند سؤالها عن حملت التوعية، تعل6ق المديرة قائلة  
".أنهم يمرضون بل سبب، ولكن بفضل حملت التوعية ، أصبح السكان يقصدوننا أكثر مع مرور الوقت

 تقوم العلقة بين عامل و السكان على الثقة المتبادلة، ووحدها البتسامة التي ترتسم على وجوه مرضانا تعبر عن مدى تقديرهم لعملنا
. عاما 26على مدى 

عرسال- اختصاصيون وأطباء يزاولون مهامهم في مركز عامل



  

 :أخبار المشاريع●●● 

  " ينظم حفلين للطفال" مشروع تمكين الولد و المراهقين من المحاربة ضد العنف المنزلي

 في لبنان هو" مشروع تمكين الولد و المراهقين من المحاربة ضد العنف المنزلي"
السويد –  2008مشروع عامل الذي سيطلق في اذار   .ويموله صندوق انقاذ الطفولة 

يهدف هذا المشروع الى المساهمة في وضع حد  للعنف ضد الطفال في لبنان .

 سيتم تحديد مجموعة من الطفال والمراهقين المعرضين لخطر العنف المنزلي من
 وسيقوم الطبيب النفسي. خلل أنشطة محددة مثل النشطة الترفيهية أو المسرحية 

 وقد نظمت مؤسسة.بمساعدة هذه المجموعة عن طريق الفن العلجي والستشارة
 وفي) الضاحية الجنوبية لبيروت(حفلين في منطقة المريجة 2008ايلول  9عامل في 
 يجمع كل من الهالي و الطفال و الجتماعيين في جو من المرح) البقاع(كمد اللوز 

 3وقد أدى الولد . واشتمل المشروع على نشاطات ترفيهية و مسرحية. والمتعة
 مسرحيات حول العنف ضد النساء و الطفال وذلك لستعراض الثار السلبية للعنف

 ان الهدف وراء هذه الحفلت و. وللمطالبة بحقوقهم و خصوصا حق الحماية من العنف
. المشروع بشكل عام هو تعريف الطفال على حقوقهم والهل على واجباتهم بطريقة تربوية و ابداعية

توقيع إتفاقية بين الجامعة الميركية في بيروت و عامل

 ، بحيث سيؤمن المركز الطبي 2008حزيران  14أبرم عقد بين مركز الجامعة الميركية الطبي و مؤسسة عامل ، وضع حيز التنفيذ في 
الشياح– .عددا من الخبراء في الرعاية الصحية لتقديم الستشارات الطبية للجئين العراقيين في مركز عامل 

 ويوفر المركز دورات تأهيلية و نشاطات ابداعية للطفال و.بدعم من المفوضية العليا للغاثة  2007افتتح المركز في الشياح في تموز 
 الهدف من هذا المشروع هو تحسين أحوال اللجئين العراقيين من.دورات محو أمية و التدريب المهني و النشطة الترفيهية للمراهقين

 بالضافة الى ذلك ، فان قسم الطب العائلي في المركز.خلل توفير الخدمات الصحية الساسية والطبية داخل مركز عامل في الشياح
 ان هذه الخدمات مهمة جدا.الميركي ، سيزود مركز عامل ببرامج الكترونية لتنظيم السجلت الطبية و سيساهم في ادارة المركز أيضا

 وبفضل التعاون الجديد مع المركز الطبي الميركي ، أصبح بامكان.للجئين، لنهم يم6رون بظروف معيشية صعبة نتيجة الفقر و الهجرة
.مرات اسبوعيا 3اللجئيين العراقيين أن ينالوا الستشارة الطبية 

مشروع تبادل الشباب

 تطلق مؤسسة عامل في شهر كانون الول مشروع تبادل للشباب في مركزها في منطقة ابل السقي ، بالتعاون مع المفوضية الوروبية و
 7مجموعات قادمة من لبنان و اليونان و فنلندا و فلسطين وكل مجموعة تتألف من  4سيضم المشروع . وزارة الشباب و الرياضة

 وقبل البدء بتنفيذ مشروع التبادل ، سيعقد اجتماع بين رؤساء المجموعات المشاركة.سنة 25و  18مشاركين تتراوح أعمارهم بين 
 ان الهدف الساسي وراء مشروع التبادل هو للتعزيز من التفاهم و.لمناقشة النشاطات و البرامج و وورشات العمل التي ستقام تباعا

 وعلى هذه النشاطات أن تعكس مبادئ. أيام 7التقدير المشترك بين المشاركين وذلك عبر سلسلة النشاطات التي ستقام على مدى 
.في التعليم" قرين الى قرين" تبادل الثقافات عبر تبني وسائل تعليمية غير رسمية مع التأكيد على إتباع منهجية

 وفي اطار عمل هذا المشروع ، ستنفذ اربع ورش عمل تهدف الى تزويد المشاركين بمعلومات عن المتعلقات الفنية او السلوكيات التي
عند نهاية المشروع، ستعقد.  تعكس جزءا من ثقافة كل بلد ، كما أنه سيتم افتتاح العديد من المعارض لعرض اعمال المجموعات كافة

 ندوة ينسق فيها المشاركون جهودهم لخلق وسيلة تعليمية يمكن تبنيها للمستقبل وذلك لتوسيع أصداء هذه التجربة للشباب الذين لم
يتسنى لهم المشاركة بالمشروع ولبثوا في وطنهم.



بإختصار..●●●  عامل

أمناء جوقة الشرف الفرنسية يزورون مراكز عامل الجنوبية

 بدعوة من رئيس مؤسسة عامل وعضو مجلس أمناء جوقة الشرف
 الفرنسية الدكتور كامل مهنا، قام رئيس وأعضاء نجلس أمناء

 الجوقة بزيارة مراكز مؤسسة عامل في منطقة مرجعيون شملت
 مركز الخيام الصحي التنموي، التعاونية الزراعية و معمل الصابون

في ابل السقي.

 ضم الوفد رئيس مجلس الوزراء السابق ميشال اده ونائبيه وزير
 الثقافة تمام سلم و الشيخ ميشال خوري، أمين عام المجلس

 موريس غزال، أعضاء مجلس المناء هشام الشعار و زوجته، و
 الجنرال الفرنسي فيغور، و لبى الدعوة أيضا عضو مجلس المناء

 في مؤسسة عامل و رئيس تحرير جريدة السفير طلل
 انتهت جولة الوفد على مأدبة غداء في أحد منترهات سلمان.

 الحاصباني حيث كان في استقبالهم إضافو الى مهنا، عضو الهيئة
 الدارية في المؤسسة ابراهيم بيضون و أعضاء المؤسسة محمد

و أثنى الوفد.   سليمان، عزيز مهنا و أسعد رشيد ز مالك خوري
على جهود مؤسسة عامل في المجالت الصحية و النسانية.

الخيام-  ط  -   لب من الميركية في مؤسسة عامل

 زار وفد طلبي من الجامعة الميركية في بيروت برئاسة الدكتور
 منير مبسوط و الدكتور خالد جوجو، مركزمؤسسة عامل الصحي
 الجتماعي التنموي في بلدة الخيام ومعمل الصابون و التعاونية

 الزراعية في بلدة ابل السقي، حيث كان في استقبالهم رئيس
 المؤسسة الدكتور كامل مهنا، ومسؤول فرع مرجعيون الدكتور

محمد سليمان.

 وهدفت الزيارة الى الطلع على نشاطات المؤسسة و الى تعزيز
التعاون بين مؤسسة عامل و الجامعة الميركية.

 وقد نوه الدكتور كامل مهنا بدور الشباب و المشرفين عليهم من
 أجل العمل والتطوع في المناطق الشعبية و المهمشة، كما انه

 نوه أيضا بالتعاون لخلق رؤية مشتركة تنموية بين المجتمع
 المدني و الجامعات في لبنان و التي قد تعتمد من قبل الوزارات

 و الدارات المعنية كسياسة وطنية تنموية لخير الوطن و
المواطن.

 كما زار الوفد معتقل الخيام السابق، و لبى الجميع الدعوة الى
الغداء في منتزه الحاصباني.

ترقق العظام:  إصدار كتي6ب جديد 

 أصدرت مؤسسة عامل كتيبا عن
 مرض ترقق العظام، يتضمن
 معلومات عديدة عن أسبابه،

 عوارضه ، تشخصيه و كيفية علجه.
 وسيتم توزيع الكتيب على كافة

 مؤسسات عامل وسيكون بمثابة
أداة للتوعية.

 ب باطار مشروعوقد صدر الكتي
 تدعمه السفارة اليطالية في لبنان و

.الذي يهدف الى تشجيع فحص و علج مرض ترقق العظام

 وان هذا المشروع برمته بمثابة تمهيد لعلم الفئة المصابة من
 في كل من الخيام و ابل) امرأة 1000الى  800(النساء 

 السقي و دبين بمخاطر مرض ترقق العظام و ضرورة القيام
 ويضم المشروع نشاطات عديدة. بفحصه و تشخيصه بعمر مبكر

 كاقامة حملت التوعية و تأمين أدوية الكالسيوم و الفيتامين د و
.معالجة مرض ترقق العظام



 المدرسة الصيفية في الشياح

 الصيف خلل فصل  نظمت مؤسسة عامل في الشياح دورات دعم 
 :في المواد التالية  16و  7للطفال الذين تتراوح أعمارهم بين 

 وقد أعطت المدرسة. الرياضيات ،و اللغة النكليزية و اللغة العربية
 أيضا t دروسا تتمحور حول حقوق الطفل ، والتغذية وأقامت

 جلسات مناقشة بين الطفال عن القيم الخلقية و الجتماعية في
. مجتمعنا بالضافة إلى عرض أفلم و مسرحيات

 وفي نهاية البرنامج ، خضع الطلب لمتحان في المواد المذكورة
.أعله و قد قي6موا بحسب العلمات التي نالوها

 وفي اليوم الختامي، قامت المدرسة بدعوة الهالي لحضور حفل
 تخرج أطفالهم، حيث وزعت الشهادات على التلميذ و قدمت الهدايا

 و بعد حفل التخر6ج ، أقيم. للذين نالوا علمات مرتفعة بين زملئهم
 احتفال صغيرا تضمن ألعابا ترفيهية ، ومسابقة غناء، وعرض فيلم ،

 أهمية أن تكون" و أخيرا إستعرض التلميذ مسرحية حول 
".نشيطا

 إن نشاطات المدرسة في الشياح ل تنتهي مع انتهاء فصل الصيف ،
 دورات تأهيلية ، صفوف لتعل6م: بل تستمر في تقديم خدماتها 

 الرسم و المسرح خلل فصل الشتاء وذلك لمتابعة التلميذ و مدى
.تقد6مهم

الساءة إلى الطفال

الساءة الى"   اصدرت مؤسسة عامل كتيبا جديدا تحت عنوان 
 بروتوكول العاملين الصحيين حول سوء معاملة الطفال في لبنان، 

 " ، بالتعاون:  الكشف ، والتدخل ، والحالة  او إستغلل الطفال 
يتوجه.   مع المنظمة السويدية لرعاية الطفال و منظمة كفى

 الكتيب الى العمال الجتماعيين و الطباء و يهدف الى ارشادهم
. لكيفية كشف وتقصي سوء المعاملة  

 ، و يعدد" الساءة الى الطفال"يعرف الكتيب في بدايته مصطلح 
 كما انه يعرض و يشرح كيف يجب. اشكالها وتأثيرها على الطفال

 التعامل مع الطفال المعرضين للساءة ، بمختلف أعمارهم،
 وكيفية طرح السئلة الصحيحة عليهم و التي يجب أن تؤمن لهم جوا

.و شعورا بالمان و الثقة تجاه مقدمي الخدمة
 كما أن الكتيب يتضمن آلية تقييم و توثيق حالة المريض، و دور

 بالضافة الى. الطبيب في كشف حالة الساءة و التدخل لعلجها
 ذلك ، يسهب الكتيب بتفسير مخاطر وتأثيرات الساءة الجسدية و

.الجنسية و النفسية على نمو الطفل
 وقد ادرج في صفحات الكتيب الخيرة لئحة بارقام الهاتف وعناوين

 الجمعيات الهلية كافة وذلك للتصال بهم من قبل المرضى
لمتابعة حالتهم

افتتاح مركزين صحيين في مزرعة حلتا و الفرديس

 افتتحت مؤسسة عامل
 مركزين صحيين في كل من
 حلتا و الفرديس في قضاء

 حاصبيا، بحضور رئيسها
 الدكتور كامل مهناوممثلة

 منظمة المم المتحدة
 فاطمة عضيمات، وممثلين

 عن النواب و رؤساء بلديات
.و حشد من الهالي

 "افت|تحت المراكز بدعم اساسي من منظمة اليونيسف باطار مشروع
 الوقاية: تعزيز فرص الحصول على الرعاية الصحية في لبنان 

 يهدف المشروع الى تعزيز". والتوعية وبناء نظام للنذار المبكر
 التسهيلت الطبية و اطلق حملت وقائية و توعية في المناطق

.الريفية و المناطق المهم6شة

 وبعد قص الشريط، القى الدكتور مهنا خطابا دعا فيه الى وضع
 خطة اقتصادية و اجتماعية تهدف الى تأمين الخدمات الجتماعية

 من التعليم و الصحة وتأمين شبكات المان الجتماعي وبرامج
.القضاء على الفقر

 وطالب بتطوير ثقافة الحوار و التعاون في لبنان و قدم الشكر
.لمنظمة اليونيسف و اثنى على دعمها واهتمامها بالشعب و حاجاته
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